
1

«УТВЕРЖДЕН»
Общим собранием учредителей

Ассоциации сердечно-сосудистых 
хирургов России 
(Протокол № 1)

от «15» декабря 2003 г.

У С Т А В
Ассоциации сердечно-

сосудистых хирургов России

МОСКВА
2003



2

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Ассоциация сердечно-сосудистых хирургов России (далее – «Ассоциация») является 
некоммерческой организацией, не имеющей своей целью извлечение прибыли и 
созданной в целях координации деятельности и защиты общих интересов ее Членов.
1.2. Ассоциация осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией РФ, 
Гражданским Кодексом РФ, Федеральным Законом «О некоммерческих организациях», 
иными правовыми актами РФ, а также настоящим Уставом и Учредительным договором.
1.3. Полное наименование Ассоциации на русском языке: Ассоциация сердечно-
сосудистых хирургов России.
1.4. Сокращенное наименование на русском языке: АССХ.
1.5. Местонахождение Ассоциации, ее единоличного исполнительного органа, место 
хранения документов и почтовый адрес Ассоциации:117931, г. Москва, Ленинский 
проспект, д.8.
1.6. Ассоциация является  юридическим лицом с момента ее государственной 
регистрации в установленном законом порядке, обладает на праве собственности 
обособленным имуществом, необходимым для осуществления ее уставной деятельности, 
отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать 
и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, 
быть истцом и ответчиком в суде, в арбитражном и третейском судах.
1.7. Ассоциация в целях реализации государственной социально-экономической и 
налоговой политики  несет ответственность за сохранность документов; обеспечивает 
передачу  на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое 
значение, хранит и использует в установленном порядке документы по личному составу.
1.8. Ассоциация вправе в установленном законом порядке открывать  счета в банках на 
территории Российской Федерации и за пределами ее территории.
1.9. Ассоциация имеет круглую печать с полным наименованием на русском языке, 
штампы, бланки со своим наименованием. Ассоциация может иметь зарегистрированную 
в установленном порядке эмблему.
1.10. Члены Ассоциации сохраняют свою самостоятельность и права юридического лица.
1.11. Ассоциация вправе создавать на территории Российской Федерации, а также за ее 
пределами  филиалы и представительства, быть  учредителем (участником) 
хозяйственных обществ, а также вкладчиком в товариществах на вере. 
1.12. Вмешательство в деятельность Ассоциации государственных, общественных или 
иных органов, кроме специально на то уполномоченных законодательством органов, не 
допускается.
1.13. Ассоциация несет ответственность по своим обязательствам тем своим 
имуществом, на которое по законодательству  РФ может быть обращено взыскание. 
Имущество, переданное Ассоциации ее Членами, является собственностью Ассоциации. 
Члены Ассоциации не сохраняют прав на имущество, переданное ими в собственность 
Ассоциации.
1.14. Ассоциация не отвечает по обязательствам своих Членов. Члены Ассоциации несут 
субсидиарную ответственность  по его обязательствам в соответствии с действующим 
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законодательством РФ, настоящим Уставом и Положением о членстве и членских взносах 
в размере периодического членского взноса. 
15. Ассоциация создана без ограничения срока деятельности.

2. ЦЕЛИ СОЗДАНИЯ АССОЦИАЦИИ
ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АССОЦИАЦИИ

2.1. Ассоциация создана в целях:
2.1.1. координации деятельности Членов Ассоциации в области диагностики, 
хирургического лечения, профилактики и реабилитации  врожденных и приобретенных 
болезней сердца и магистральных сосудов, а также других методов лечения сердечно-
сосудистых заболеваний;
2.1.2.  осуществления научного и научно-технического сотрудничества в области 
хирургического лечения и профилактики сердечно-сосудистых заболеваний с 
российскими и иностранными специализированными организациями и учреждениями; 
2.1.3. защиты общих (в том числе имущественных) интересов Членов Ассоциации;
2.1.4. представления общих интересов Членов Ассоциации в органах государственной 
власти и управления, международных и иных организациях;
2.1.5. содействия внедрению в практику  новых методов диагностики, хирургического 
лечения и профилактики врожденных и приобретенных болезней сердца и 
магистральных сосудов, а также других методов лечения и реабилитации сердечно-
сосудистых заболеваний.
2.2.1. создание основ и форм взаимодействия Членов Ассоциации, позволяющих им 
использовать возможности друг друга для более успешной профилактики и лечения 
сердечно-сосудистых заболеваний;
2.2.5. организация информационного обслуживания Членов Ассоциация по проблемам их 
деятельности;
2.2.6. сбор, статистическая и аналитическая  обработка информации по направлениям 
деятельности Ассоциации;
2.2.7. содействие Членам Ассоциации в осуществлении проектов в области диагностики, 
хирургического лечения, профилактики, реабилитации сердечно-сосудистых 
заболеваний.
2.  Для достижения целей, предусмотренных настоящей статьей Ассоциация 
деятельности осуществляет следующие виды деятельности:

2.2.1. проведение симпозиумов, конференций, совещаний, семинаров, организация 
выставок, иных мероприятий, способствующих обмену информацией по вопросам 
совместной деятельности;
2.2.2. информационно-издательская деятельность;
2.2.3. осуществление представительских функций для  защиты интересов Членов 
Ассоциации в органах государственной власти и управления;
2.2.4. финансирование и реализация  проектов Ассоциации, отвечающих его уставным 
целям и задачам;
2.2.6. международное сотрудничество в области сердечно-сосудистой хирургии, развитие 
деловых связей с ними для  реализации уставных целей Ассоциации;
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2.3. Если по решению органов управления Ассоциации на нее возлагается ведение 
предпринимательской деятельности, то Ассоциация преобразуется  в фонд, автономную 
некоммерческую организацию, хозяйственное общество или товарищество в порядке, 
предусмотренном действующим законодательством РФ, либо может создать для 
осуществления предпринимательской деятельности хозяйственное общество или 
участвовать в таком обществе.
2.4. Ассоциация может осуществлять иную деятельность, направленную на достижение 
своих уставных целей и не запрещенную действующим законодательством Российской 
Федерации.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ АССОЦИАЦИИ
3.1. Ассоциация вправе:
3.1.1. выступать учредителем некоммерческих организаций, вступать в ассоциации и 
союзы с целями и задачами, аналогичными предусмотренным настоящим Уставом;
3.1.2. совершать любые не противоречащие законодательству РФ и настоящему  Уставу 
сделки и иные юридически значимые действия, как на территории Российской 
Федерации, так и за ее пределами.
3.2. Ассоциация обязана:
3.2.1. соблюдать действующее законодательство РФ, общепринятые нормы и принципы 
международного права, касающиеся сферы его деятельности.

4. ЧЛЕНСТВО В АССОЦИАЦИИ
4.1. Членами Ассоциации могут быть только юридические лица, осуществляющие 
научно-исследовательскую деятельность в области сердечно-сосудистой хирургии, а 
также сопутствующие виды деятельности, признающие его Устав и Учредительный 
договор, и способные внести свой вклад в реализацию уставных целей и задач, стоящих 
перед Ассоциацией.
4.2. Члены Ассоциации, действуют через своих надлежащим образом уполномоченных 
представителей. Представителями Членов Ассоциации являются их руководители, а 
также иные лица, имеющие надлежащим образом оформленную доверенность на 
представление интересов. Члены Ассоциации имеют равные права и несут равные 
обязанности.
3.  Права и обязанности Члена Ассоциации не могут быть переданы третьим лицам. 

5. ПОРЯДОК ПРИЕМА В ЧЛЕНЫ АССОЦИАЦИИ.
ПОРЯДОК ВЫХОДА ИЗ ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ

5.1. Прием в Члены Ассоциации осуществляется Советом Ассоциации.
5.2. Для принятия в Члены Ассоциации, юридическое лицо через своего 
уполномоченного представителя  должно предоставить Совету Ассоциации:
1) заявление о приеме в состав Членов Ассоциации;
2) решение руководящего органа (по установленной форме) о вступлении в состав 
Членов Ассоциации; 
3) копии свидетельства о государственной регистрации и действующей редакции устава 
решение руководящего органа (по установленной форме) о вступлении в состав Членов 
Ассоциации;
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4) иную необходимую информацию, по требованию Совета Ассоциации, не 
составляющую коммерческой тайны.
5.3. Члены Ассоциации имеют право:
1) избирать и быть избранными в руководящие и контрольно-ревизионные органы;
2) участвовать в работе органов управления Ассоциации и ее структурных 
подразделений;
3) принимать участие во всех мероприятиях, осуществляемых Ассоциацией;
4) вносить на рассмотрение руководящих органов Ассоциации предложения по вопросам 
деятельности Ассоциации, участвовать в обсуждении этих вопросов;
5) получать  консультативную помощь  Ассоциации, пользоваться  поддержкой Ассоциации 
в реализации своих прав и законных интересов;
6) получать полную информацию о работе и использовании финансовых средств 
Ассоциации;
7) использовать в установленном порядке имущество Ассоциации;
8) использовать символику и атрибуты Ассоциации в соответствии с Положением «О 
символике и атрибутике Ассоциации»;
9) свободно выйти из состава Членов Ассоциации, официально уведомив об этом Совет 
Ассоциации;
10) рассчитывать на помощь Ассоциации и каждого ее Члена;
11) пользоваться открытыми и закрытыми материалами Ассоциации;
12) пользоваться приоритетным правом использовать информационную базу 
Ассоциации;
13) использовать льготы и скидки, определенные для  Членов Ассоциации Общим 
Собранием;
14) передавать имущество в собственность Ассоциации.
5.4. Члены Ассоциации обязаны:
1) соблюдать Устав Ассоциации;
2) активно участвовать в деятельности Ассоциации и в проводимых им мероприятиях;
3) выполнять решения руководящих органов Ассоциации;
4) соблюдать  профессиональную этику, не разглашать установленную законом 
конфиденциальную информацию;
5) своевременно уплачивать членские взносы.
5.5. Члены Ассоциации не сохраняют прав на переданное ими в собственность 
Ассоциации имущество, в том числе, на членские взносы.
5.6. Членство в Ассоциации прекращается в случаях:
5.6.1. выхода Члена из состава Ассоциации по собственному желанию по окончании 
финансового года. Любой Член, желающий выйти из состава Ассоциации должен 
письменно известить об этом Совет Ассоциации не менее чем за 1 (один) месяц. 
2. исключения из состава Членов Ассоциации по решению Совета, в том числе за:
3. систематическую неуплату членских взносов (более 2-х раз подряд);
4. систематическое уклонение от участия в деятельности Ассоциации;
5. деятельность, несовместимую с уставными целями и задачами Ассоциации;
6. нарушения положений настоящего Устава;
7. нанесения имущественного или иного ущерба Ассоциации.
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7. При выходе или исключении Члена из Ассоциации членские взносы возврату не 
подлежат.

8. Размеры вступительных, целевых и членских взносов ежегодно устанавливаются 
Советом Ассоциации.

6. ИМУЩЕСТВО АССОЦИАЦИИ
6.1. В собственности или в оперативном управлении Ассоциации могут находиться: 
земельные участки, здания, сооружения, оборудование, денежные средства, ценные 
бумаги,  информационные ресурсы, результаты интеллектуальной деятельности и иные 
объекты собственности, переданные юридическими лицами в форме взноса, дара, 
пожертвования.
6.2. Ассоциации может  совершать в отношении находящегося в его собственности или 
на ином вещном праве имущества любые сделки, не противоречащие законодательству 
Российской Федерации и настоящему Уставу.
6.3. Источниками образования имущества Ассоциации являются:
1) вступительные и периодические членские взносы Членов Ассоциации;
2) доходы, получаемые от собственности Ассоциации;
3) другие, не запрещенные законом поступления.
6.4. Основным источником финансирования Ассоциации являются членские взносы.
6.5. Взносы могут оплачиваться деньгами, ценными бумагами, другими имущественными 
и неимущественными правами либо иными правами, имеющими денежную оценку.
6.6. Виды, размеры, формы и сроки внесения членских взносов определяются в 
соответствии с решением Совета Ассоциации и  Положением о членских взносах.
6.7. Ассоциации вправе привлекать в порядке, установленном законодательством РФ, 
дополнительные финансовые, добровольные пожертвования и целевые взносы Членов 
Ассоциации.

7. СТРУКТУРА ОРГАНОВ УПРАВЛЕНИЯ АССОЦИАЦИИ
7.1. Структура органов управления Ассоциации состоит из:
1) Общего собрания Членов Ассоциации – высшего органа управления;
2) Совета Ассоциации – коллегиального органа управления;
3) Президента –  единоличного исполнительного органа, осуществляющего от имени 
Ассоциации права юридического лица;
4) Контрольно-ревизионной комиссии – органа, осуществляющего общий контроль за 
соответствием деятельности Ассоциации положениям настоящего Устава, а также за 
целевым использованием средств Ассоциации.

8. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ
8.1. Высшим руководящим органом Ассоциации является Общее собрание Членов 
Ассоциации (их уполномоченных представителей), именуемое в дальнейшем «Общее 
собрание».
8.2. Очередное Общее собрание созывается 1 (один) раз в год. Собрания, проводимые 
раньше этого срока, являются внеочередными.
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8.3. Внеочередное Общее собрание созывается по мере необходимости, и может быть 
созвано по инициативе:
1) Совета Ассоциации;
2) Президента;
3) Контрольно-ревизионной комиссии;
4) не менее 2/3 (двух третей) Членов Ассоциации.
8.4. О месте и времени проведения Общего собрания, а также о повестке дня Совет 
Ассоциации должен сообщить его Членам не позднее, чем за 30 (тридцать) дней до 
назначенного срока. Сообщение о проведении Общего собрания должно содержать:
1) сведения об инициаторах проведения;
2) четко сформулированные вопросы повестки дня;
3) время и место проведения Общего собрания.
8.5. Общее собрание вправе принимать решения по всем вопросам, касающимся 
деятельности Ассоциации.
6.  К исключительной компетенции Общего собрания относится:
1) утверждение Устава Ассоциации, внесение изменений и дополнений в него;
2) определение основных направлений деятельности Ассоциации и принятие 
программных документов Ассоциации;
3) избрание Совета Ассоциации и принятие решения о досрочном прекращении 
полномочий его членов;
4) избрание Президента Ассоциации и досрочное прекращение его полномочий;
5) избрание Контрольно-ревизионной комиссии и принятие решения о досрочном 
прекращении полномочий ее членов; 
6) принятие решения о ликвидации или реорганизации Ассоциации;
7) заслушивание и утверждение отчетов о деятельности Президента, Совета и 
Контрольно-ревизионной комиссии;
8) определение приоритетных направлений, принципов формирования и использования  
имущества Ассоциации;
9) утверждение годового бухгалтерского баланса Ассоциации;
10) утверждение ликвидационного баланса;
11) избрание ликвидационной комиссии.
8.7. Общее собрание вправе принимать  решения по другим вопросам, внесенным в 
повестку заседания Советом Ассоциации или любым Членом Ассоциации. 
8.8. Общее собрание правомочно, если на нем присутствует не менее 50 (пятидесяти)% 
всех его Членов (их уполномоченных представителей). Решения Общего собрания 
принимаются простым большинством голосов Членов (их уполномоченных 
представителей), присутствующих на заседании. Каждый уполномоченный 
представитель имеет один голос.
8.9. Процедура голосования определяется Общим собранием.
8.10. Решения Общего собрания по вопросам, относящимся к его исключительной 
компетенции, принимаются не менее чем 2/3 голосов от общего числа Членов 
Ассоциации (их уполномоченных представителей), за исключением вопросов, указанных 
в подпунктах 3-5, 8, 9 п. 8.6. настоящей статьи, решения по которым принимаются 
квалифицированным большинством  голосов в ¾ от общего числа Членов Ассоциации.
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8.11. Решение о преобразовании Ассоциации принимается всеми членами, 
заключившими договор о ее создании. 

9. СОВЕТ АССОЦИАЦИИ
9.1. В период между заседаниями Общего собрания руководство его деятельностью 
осуществляет постоянно действующий коллегиальный орган управления – Совет 
Ассоциации (далее – «Совет»). Совет правомочен принимать решения по всем вопросам 
уставной и финансово-хозяйственной деятельности Ассоциации, за исключением 
решения вопросов, отнесенных настоящим Уставом к компетенции других органов 
управления Ассоциации.
9.2. Совет избирается на Общем собрании сроком на 3 (три) года. Численность Совета 
устанавливается Общим собранием, но не может быть менее 7 (семи) человек.
9.3. Совет Ассоциации избирается из уполномоченных представителей Членов 
Ассоциации.
9.4. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в 6 
(шесть) месяцев. Заседание Совета считается правомочным, если на нем присутствуют не 
менее 50 (пятидесяти)% его Членов (их уполномоченных представителей). Решения 
принимаются простым большинством голосов присутствующих Членов Совета. 
9.5. Процедура голосования определяется Советом.

9.6. К компетенции Совета относится:
1) осуществление стратегического планирования деятельности Ассоциации и 
формирование  единой политики ее развития;
2) реализация решений Общего собрания;
3) принятие локальных нормативных актов – регламентов, положений и инструкций, 
касающихся текущей деятельности Ассоциации (за исключением актов, регулирующих 
трудовые отношения);
4) открытие представительств и филиалов Ассоциации, назначение их руководителей;
5) досрочное прекращение полномочий руководителей филиалов, представительств;
6) принятие решения об участии в других организациях;
7) принятие решения о созыве и сроках проведения Общего собрания;
8) определение порядка финансирования деятельности Ассоциации и утверждение 
бюджета Ассоциации;
9) решение вопросов о принятии новых Членов в состав Ассоциации;
10) принятие решения об исключении из состава Членов Ассоциации;
11) формирование из состава Членов Совета комиссий и комитетов, работающих по 
отдельным направлениям деятельности Ассоциации;
12) утверждение финансового плана  и сметы расходов Ассоциации и внесение в них 
изменений;
13) установление размеров и порядка уплаты вступительных, периодических и целевых 
членских взносов Членов путем принятия и изменения Положения о членстве и членских 
взносах;
14) принятие решения о проведении научных, образовательных и иных общественно-
значимых мероприятий в рамках уставной деятельности Ассоциации;
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15) утверждение символики Ассоциации; 
16) утверждение призов, грамот, почетных дипломов, наград, премий;
17) решение иных вопросов, не относящихся к исключительной компетенции Общего 
собрания.
9.7. Члены Совета избирают из своего состава Председателя Совета (далее - 
«Председатель») и двух его заместителей сроком на 3 (три) года.
9.8. Председатель:
1) осуществляет общее оперативное управление деятельностью Совета;
2) контролирует выполнение решений Совета;
3) председательствует на заседаниях Совета;
4) созывает заседания Совета;
5) утверждает повестку дня заседаний Совета;
6) отчитывается о деятельности Совета на Общем собрании;
7) в пределах своей компетенции издает приказы и распоряжения;
8) обеспечивает реализацию положений настоящего Устава и внутренних документов 
Ассоциации;
9) решение иных вопросов, не относящихся к исключительной компетенции Общего 
собрания и Совета.
9.9. Заместители Председателя избираются на заседании Совета Ассоциации сроком на 3 
(три) года. Заместители Председателя заменяют Председателя Совета в его отсутствии, 
выполняют поручения Председателя и решения Совета.
9.10. Для решения задач по отдельным направлениям деятельности Ассоциации в 
соответствии с целями его создания, при Совете из состава его Членов (их 
уполномоченных представителей) могут создаваться комиссии и комитеты. Порядок их 
формирования, компетенция и порядок принятия решений определяется Советом 
Ассоциации. Регламенты и положения о действующих комиссиях и комитетах 
принимаются также Советом Ассоциации.

10. ПРЕЗИДЕНТ

10.1. Президент Ассоциации (далее – «Президент») является постоянно действующим 
единоличным исполнительным органом, осуществляющим от имени Ассоциации права 
юридического лица. Президент избирается Общим собранием сроком на 3 (три) года.

10.2. В компетенцию Президента входит:
1) организация и осуществление текущей работы Ассоциации;
2) выполнение решений Общего собрания и Совета в соответствии с настоящим Уставом;
3) обобщение предложений Членов Ассоциации, программных документов Ассоциации, 
вынесение их на рассмотрение Общего собрания;
4) выполнение задач по представлению и защите интересов Членов Ассоциации в 
органах федеральной, региональной и местной государственной власти и управления;
5) подготовка и представление на утверждение Совета Ассоциации сметы ее расходов.
10.3. Президент:
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1) без доверенности действует от имени Ассоциации, представляет без доверенности его 
интересы в отношениях с органами государственной власти и управления, 
коммерческими, некоммерческими, международными организациями и иными 
юридическими лицами и предпринимателями без образования юридического лица, а 
также с физическими лицами;
2) распоряжается имуществом Ассоциации, совершает сделки от имени Ассоциации. 
Сделки, выходящие за пределы утвержденной сметы утверждаются Советом 
Ассоциации;
3) выдает доверенности на представление интересов Ассоциации, в том числе на 
совершение сделок и других юридически значимых действий от ее имени;
4) открывает Ассоциации в банковских учреждениях расчетные и другие счета;
5) в пределах утвержденной сметы и своей компетенции распоряжается денежными 
средствами Ассоциации;
6) разрабатывает и утверждает локальные нормативные акты, регулирующие трудовые 
отношения;
7) разрабатывает и утверждает штатное расписание Ассоциации;
8) принимает и увольняет сотрудников Ассоциации;
9) в пределах своей компетенции дает указания, издает приказы и распоряжения, 
обязательные для исполнения работникам Ассоциации;
10) решает другие вопросы деятельности Ассоциации, не относящиеся к компетенции 
других органов управления Ассоциации.

11. КОНТРОЛЬНО-РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ
11.1. Контрольно-ревизионная комиссия является органом, осуществляющим надзор и 
контроль за соответствием деятельности органов управления Ассоциации положениям 
настоящего Устава, а также за целевым использованием средств Ассоциации. 
Контрольно-ревизионная комиссия избирается Общим собранием сроком на 3 (три) года.
в составе не менее 3 (трех) человек.
11.2. В компетенцию Контрольно-ревизионной комиссии входит:
1) осуществление контроля за расходованием средств Ассоциации, сохранностью и 
целевым использованием имущества Ассоциации;
2) в рамках своей компетенции осуществление контроля за выполнением решений 
Общего собрания и Совета Ассоциации;
3) подготовка заключений по годовым отчетам и балансам Ассоциации;
4) проведение ревизий финансово-хозяйственной деятельности Ассоциации не реже 
одного раза в 1 (один) год.
11.3. В своей деятельности Контрольно-ревизионная комиссия  подотчетна Общему 
собранию.
11.4. О результатах проверки Контрольно-ревизионная комиссия отчитывается перед 
Общим собранием.
11.5. Контрольно-ревизионная комиссия вправе требовать от Членов и должностных лиц 
Ассоциации представления всех необходимых документов, а также личных объяснений 
по вопросам деятельности Ассоциации.
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11.6. В случае выявления злоупотреблений или возникновения угрозы причинения 
ущерба имущественным интересам Ассоциации Контрольно-ревизионная комиссия 
вправе требовать созыва внеочередного Общего собрания.

12. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА
12.1. Ассоциация может создавать филиалы и открывать представительства на 
территории РФ в соответствии с законодательством РФ.
12.2. Филиалом Ассоциации является его обособленное подразделение, расположенное 
вне места нахождения Ассоциации и осуществляющее все ее функции или часть их, в 
том числе функции представительства.
12.3. Представительством Ассоциации является ее обособленное подразделение, 
расположенное вне места нахождения Ассоциации, представляющее ее интересы и 
осуществляющее их защиту.
12.4. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, наделяются 
имуществом создавшей их Ассоциации и действуют на основании утвержденного 
Советом Ассоциации Положения. Имущество филиалов и представительств учитывается 
на их отдельном балансе и балансе Ассоциации.
12.5. Руководители филиалов и представительств назначаются Председателем Совета на 
основании решения Совета и действуют на основании доверенности.
12.6. Филиал и представительство осуществляют деятельность от имени Ассоциации. 
Ответственность за деятельность филиала и представительства несет Ассоциация.

13. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ АССОЦИАЦИИ
13.1. Реорганизация Ассоциации осуществляется в порядке, предусмотренном 
действующим законодательством РФ. Реорганизация может быть  осуществлена в форме 
слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования. Ассоциация вправе 
преобразовываться в фонд, автономную некоммерческую организацию, хозяйственное 
общество или товарищество. Решение о реорганизации Ассоциации принимается  в 
соответствии с требованиями п.п. 8.6.-8.11. ст. 8 настоящего Устава. При реорганизации 
Ассоциации ее права и обязанности переходят к ее правопреемнику.
13.2. Ликвидация Ассоциации производится по решению Общего собрания, судебных, 
либо иных, уполномоченных на то органов.
13.3. Общее собрание или орган, принявший решение о ликвидации назначает по 
согласованию с органом, осуществляющим государственную регистрацию, 
ликвидационную комиссию и устанавливает порядок и сроки ликвидации.
13.4. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по 
управлению делами Ассоциации.
13.5. Ликвидационная комиссия помещает в органах печати публикацию о ликвидации 
Ассоциации, порядке и сроке заявления требований его кредиторами.
13.6. По окончании срока для предъявления требований кредиторов ликвидационная 
комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс, который утверждается 
Общим собранием.
13.7. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет 
ликвидационный баланс, который утверждается Общим собранием.
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13.8. Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество либо его 
стоимость направляется на уставные цели Ассоциации и (или) на благотворительные 
цели.
13.9. При реорганизации Ассоциации все документы (управленческие, финансово-
хозяйственные, по личному составу  и др.) передаются  в соответствии с установленными 
правилами ее правопреемнику. В случае прекращения деятельности Ассоциации без 
правопреемства (ликвидации) документы постоянного хранения, имеющие научно-
историческое значение, передаются на государственное хранение в соответствующий 
архив, документы по личному  составу  (приказы, личные дела, карточки учета, лицевые 
счета и т.п.) передаются на хранение в архив административного округа, на территории 
которого находится Ассоциация. Передача документов осуществляется силами и за счет 
средств Ассоциации, в соответствии с требованиями архивных органов.
13.10. Ликвидация считается завершенной, а Ассоциация – прекратившей свое 
существование после внесения органом, осуществляющим государственную 
регистрацию, соответствующей записи в единый государственный реестр юридических 
лиц.

14. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
14.1. Изменения и дополнения в настоящий Устав вносятся по решению Общего 
собрания и вступают в силу с момента их государственной регистрации в установленном 
законодательством порядке.
14.2. Отношения, не урегулированные настоящим Уставом, регламентируются в 
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.


